BISTUM AUGSBURG

BISCHOFLICHES ORDINARIAT

Datenschutzerkldarung fiir freiwillig Mitarbeitende im

Welt 4
Freiwilligen: s,
Dienst ~~

der Diézese Augsburg

Fir die Teilhabe am Weltfreiwilligendienst ist eine Verarbeitung personenbezogener Daten
der Mitarbeitenden erforderlich. Diese Daten werden im Terminalbetrieb der Ditzese Augs-
burg gespeichert und kénnen nur von berechtigten Personen eingesehen werden. Wir versi-
chern hiermit, dass die von uns durchgefiihrte Datenverarbeitung auf der Grundlage des
Gesetzes Uber den kirchlichen Datenschutz (KDG) erfolgt und die Daten ausschlieRlich fiir
rechtmaRige Zwecke des Weltfreiwilligendienstes verwendet werden.

1.) Verantwortliche Stelle:

Fir die Datenerhebung und -verarbeitung verantwortliche Stelle ist die:

Di6zese Augsburg, KdoR

Hauptabteilung Il - Seelsorge -Weltfreiwilligendienst
Peutingerstrale 5

86152 Augsburg

vertreten durch den stdndigen Vertreter des Didzesanadministrators, H.H. Domkapitular
Msgr. Harald Heinrich,

Telefonnummer 0821 31660
E-Mail: info@bistum-augsburg.de

2.) Kontaktdaten des/der betrieblichen Datenschutzbeauftragten:

Bischofliches Ordinariat Augsburg
Fachbereich Datenschutz

Fronhof 4

86152 Augsburg

Telefonnummer: 0821 3166-8380/8383/8384/8385
E-Mail: datenschutz@bistum-augsburg.de

Der/die Datenschutzbeauftragte steht lhnen bei Fragen, Wiinschen, Anregungen und Be-
schwerden selbstverstdndlich gerne zur Verfiigung.

3.) Rechtsgrundlage

Rechtsgrundlage fiir die Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten aus der Teil-
nahme am Weltfreiwilligendienst in der Di6zese Augsburg sind § 6 Abs. 1 lit. b) und c) des
Gesetzes liber den kirchlichen Datenschutz (KDG.

Fir lhre Bewerbung bitten wir Sie, einen Fragebogen auszufiillen. Die im Bewerberfragebo-
gen enthaltenen Fragen sind zur Teilnahme am Bewerbungsverfahren erforderlich.
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4.) Daten, die wir zur Begriindung, Durchfiihrung oder Beendigung lhrer Teilhabe am Welt-
freiwilligendienst benétigen:

Wir erheben und verarbeiten von lhnen Stammdaten, die zur Durchfiihrung lhres Dienstes
erforderlich sind:

Name, Anschrift, Geburtsdatum, Geschlecht, Bankverbindung, Religionszugehdorigkeit,
Staatsangehdorigkeit sowie Telefonnummer (Festnetz und Mobil) und E-Mail Adresse.

Wir erheben und speichern dariiber hinaus Angaben zu lhrer Titigkeit bei uns sowie zu lhrer
Qualifikation und zu lhrem bisherigen beruflichen Werdegang. Hierzu zdhlen u.a. Informati-
onen zum héchsten Schulabschluss bzw. zur héchsten Berufsausbildung und die Informatio-
nen, die Sie uns im Rahmen des Bewerbungsverfahrens iiberlassen. Wir erheben und verar-
beiten auch steuer- und sozialversicherungsrechtlich relevante Daten, soweit diese zur
Durchfithrung lhres Dienstes erforderlich sind. Hierzu gehéren u.a. lhre Steueridentifikati-
onsnummer, Steuerklasse, etwaige Kinderfreibetrige, Familienstand und Angaben zur Kon-
fession. Diese und weitere gesetzlich in § 39 e EStG geregelte Daten erheben und verarbei-
ten wir ggf. auch direkt bei der zustdandigen Finanzverwaltung.

Im Rahmen der Berechnung der Sozialversicherungsbeitrige fragen wir nach lhrer Elternei-
genschaft. Wir benétigen diese um festzustellen, ob nach § 55 Abs. 3 SGB Xl ein Beitragszu-
schlag zur Pflegeversicherung zu entrichten ist. Ggf. bitten wir Sie, die bestehende Elternei-
genschaft durch entsprechende Dokumente nachzuweisen. In diesem Fall nehmen wir diese
Dokumente, die wir von Ihnen vorgelegt bekommen haben, in Kopie in lhre Personalakte auf.

Wir fordern Sie ggf. auf, uns in Erfiillung unserer Verpflichtungen aus den Leitlinien der
Deutschen Bischofskonferenz fir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjihriger und
erwachsener Schutzbefohlener durch Kleriker, Ordensangehérige und andere Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz erweiterte Fiihrungszeug-
nisse vorzulegen. In diesem Fall nehmen wir lediglich einen Vermerk wber die Einsicht in das
erweiterte Fiihrungszeugnis auf und geben lhnen das erweiterte Fiihrungszeugnis im Origi-
nal wieder zurtick.

In bestimmten Féllen bitten wir Sie um Vorlage einer Arbeitserlaubnis bzw. einer Aufent-
haltsgenehmigung. Dies erfolgt nur, sofern diese fiir die Priifung der RechtmaBigkeit Ihrer
Tatigkeit erforderlich ist.

Wir verwenden diese Daten fiir nachstehende Zwecke:

e Abwicklung des Weltfreiwilligendienstes
Kontaktaufnahme seitens des Weltfreiwilligendienstes
Versand von Einladungen / Informationen
Terminvereinbarungen / Seminarabwicklungen
Abrechnungen und statistische Auswertungen
Ehemaligenarbeit
Offentlichkeitsarbeit

5.) Weitere Datenverarbeitungen:

Im Rahmen lhrer Teilnahme am Weltfreiwilligendienst verarbeiten wir weitere personenbezo-
gene Daten, unter anderem liber Krankheitszeiten, Abwesenheiten (Urlaub, Sonderurlaub,
etc.) oder Arbeitszeiten. Auch hier gilt der Grundsatz, dass diese Datenerhebungen und -
verarbeitungen nur erfolgen, soweit sie zur Durchfithrung lhres Dienstes erforderlich oder
durch Rechtsvorschriften legitimiert sind.

Wir fiihren eine Teilnehmerakte in Schriftform sowie in elektronischer Form, in der wir alle
zentralen Informationen, die fiir das Teilnahmeverhiltnis erforderlich sind, speichern. Wenn
Sie Einsicht in lhre Teilnehmerakte nehmen méchten, wenden Sie sich bitte an die Ditzese
Augsburg, Hauptabteilung Il - Seelsorge -Weltfreiwilligendienst, Peutingerstrale 5, 86152
Augsburg
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6.) Datenl6schung/-vernichtung:

Wir speichern und verwahren Ihre Daten in der Teilnehmerakte sowie in unseren Dateien fiir
die Dauer lhrer Teilnahme am Weltfreiwilligendienst und vernichten bzw. Iéschen Sie nach
dem Abschluss lhrer Teilnahme, im Rahmen gesetzlicher Aufbewahrungsfristen, spitestens
jedoch nach Ablauf von 10 Jahren mit Ende des Kalenderjahres, in dem lhre Teilnahme geen-
det hat. Zum Zwecke von Ehemaligenarbeit speichern wir Kontaktdaten iiber diese Frist hin-
aus.

7.) Vertrauliche Behandlung lhrer Daten:

lhre Daten behandeln wir selbstverstindlich vertraulich. Wir {ibermitteln Daten nur dann an
Dritte, sofern dies zwingend erforderlich ist und eine Rechtsgrundlage besteht, z. B. an:

Banken zur Auszahlung von Lohn- und Gehalt;
Sozialversicherungstrdger und Finanzamter zur Erfiillung unserer gesetzlichen Pflich-
ten;
Trdger der betrieblichen Altersvorsorge;
Wirtschaftspriifer fiir Zwecke der Jahresabschluss-/Bilanzpriifung;
Gerichte, Staatsanwaltschaften und Rechtsvertreter der Diézese Augsburg soweit zur
Aufdeckung von Straftaten erforderlich;

e Missbrauchsbeauftragte der Diozese Augsburg bei entsprechend begriindeten Ver-
dachtsfillen;
Versicherungsanstalten im Rahmen bestehender Gruppen- und Einzelversicherungen;
offentliche Behoérden zur Erfiillung gesetzlicher Mitteilungspflichten (z.B. § 47 Nr. 1
SGB VIIl, § 36 IfSG)

e Engagement Global im BMZ, Jugendhaus Dusseldorf (Konsortium), Partnerorganisati-
onen des Weltfreiwilligendienstes, Seminaranbieter, Sprachschulen, etc.

~ Ggdf. geben wir lhre Daten auch an Dienstleister weiter, die uns z. B. in den Bereichen IT oder
der Archivierung und Vernichtung unterstiitzen und mit denen gesonderte Vertrige zur Auf-
tragsverarbeitung unter Beachtung der Vorgaben des kirchlichen Datenschutzes geschlossen
wurden.

8.) Dateniibermittlung an oder in ein Drittland:

Zur Abwicklung des Weltfreiwilligendienstes ist es erforderlich Kommunikationswege per
elektronischer Medien (E-Mail, Instant Messenger, v.a. Ginlo) zu nutzen. Dabei ist es not-
wendig auch personenbezogene Daten an unsere Partner im In- und Ausland (z.B. Koopera-
tionspartner, Aufnahmeorganisationen, Einsatzstellen, Seminaranbieter) weiterzugeben.

Informationen, die per Elektronischer Post (E-Mail) gesendet werden, kénnen méglicherweise
auf dem Ubertragungsweg von Dritten gelesen werden. Eine rechtssichere Kommunikation
durch einfache E-Mail ist daher nicht gewihrleistet.

Die Nutzung von Instant Messenger Diensten in der Regel erst ab dem vollendeten 13. Le-
bensjahr zuldssig. Bei einer Nutzung von Messenger-Diensten kann der Kontaktspeicher des
Handys vom jeweiligen Dienst ausgelesen und die dort gespeicherten Kontaktdaten, wenigs-
tens Namen, Vornamen und Telefonnummern, an den Dienst und dessen mit ihm verbunde-
nen Unternehmen ilbertragen werden. Samtliche Personen mit Kontakten im Kontaktspeicher
eines Smartphones miissen sich dessen bewusst sein und keine Einwendungen gegen diese
Datentibermittlung erheben.

9.) Automatisierte Entscheidungsfindung (Profiling):

Eine automatisierte Entscheidungsfindung (Profiling) wird nicht durchgefiihrt.
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10.) Ihre Rechte als Betroffene:

Sie haben das Recht, von dem Verantwortlichen eine Bestitigung dariiber zu verlan-
gen, ob personenbezogene Daten, die Sie betreffen, verarbeitet werden; ist dies der
Fall, so haben Sie ein Recht auf Auskunft iiber diese personenbezogenen Daten und
auf die in § 17 KDG im einzelnen aufgefiihrten Informationen.

Sie haben das Recht, von dem Verantwortlichen unverziiglich die Berichtigung Sie be-
treffender unrichtiger personenbezogener Daten und ggf. die Vervollstindigung un-
vollstédndiger personenbezogener Daten zu verlangen (§ 18 KDG).

Sie haben das Recht, von dem Verantwortlichen zu verlangen, dass Sie betreffende
personenbezogene Daten unverziiglich geléscht werden, sofern einer der in § 19
KDG im einzelnen aufgefiihrten Griinde zutrifft, z. B. wenn die Daten fiir die verfolg-
ten Zwecke nicht mehr benétigt werden (Recht auf Loschung).

Sie haben das Recht, von dem Verantwortlichen die Einschrinkung der Verarbeitung
zu verlangen, wenn eine der in § 20 KDG aufgefiihrten Voraussetzungen gegeben ist,
z. B. wenn Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben, fiir die Dauer
der Prifung durch den Verantwortlichen.

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben,
jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten Wider-
spruch einzulegen. Der Verantwortliche verarbeitet die personenbezogenen Daten
dann nicht mehr, es sei denn, er kann zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Ver-
arbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten iiberwiegen, oder
die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen (§ 23 KDG).

Jede betroffene Person hat unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen
oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehér-
de, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung der sie betref-
fenden personenbezogenen Daten gegen das KDG verstoRt (§ 48 KDG). Die betroffe-
ne Person kann dieses Recht bei einer kirchlichen Aufsichtsbehérde in dem Mitglied-
staat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmaRlichen
VerstoRes geltend machen. Die zustdndige Aufsichtsbehérde fiir die/den Verantwort-
liche/n ist:

(Didzesan-)Datenschutzbeauftragter der Bayer. Diézesen
Herr Jupp Joachimski

KapellenstraRe 4

80333 Miinchen

Telefon: 089 2137-1796
Telefax:089 2137-1585
E-Mail: jjoachimski@eomuc.de

Sollten Sie dariiber hinaus Fragen haben, steht lhnen unser/e betriebliche/r Datenschutzbe-
auftragte/r selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

Augsburg, den 11.09.2019

T3 etron e

Prdlat Dr. theol. Bertram Meier
Diozesanadministrator, Domdekan




